i Accord-cadre de coopération
fhuabisumes entre

Lille Nord de France

La Communauté d'Universités et Etablissements Lille Nord de France pour son
ESPE Lille Nord de France

et

L'Université Kh. Abovian de Erevan

Considérant I'intérét de promouvoir et de développer une coopération éducative entre les deux
établissements

¥

La Communauté d'universités et d'établissements Lille Nord de France, représentée par son
président Philippe Rollet pour I'Ecole supérieure du professorat et de I'éducation Lille Nord de
France, ci-aprés I'ESPE, représentée par son directeur Patrick Pelayo, située 365 bis rue Jules
Guesde 59658 Villeneuve d'Ascq, FRANCE.

Et

L'Universit¢ Kh.Abovian de Erevan, ci-aprés I'Université, représentée par le Recteur Monsieur
Ruben Mirzakhanian, située 17 rue Pigran Mets, 0010 Erevan, ARMENIE.

Conviennent ce qui suit :
Article 1 : Domaines de coopération

Chaque activité de coopération fera l'objet d'une annexe avant sa réalisation. La coopération entre
les parties concerne la formation aux métiers de I'éducation et de l'enseignement. Les activités
peuvent inclure :

- la mobilité d'étudiants ;

- l'organisation de modules de formation & distance ;

- la mobilité de personnels ;

- I'échange de publications ;

- 'organisation commune de séminaires et de colloques ;

- 'échange d'expertise dans le domaine de I'enseignement et de la formation des enseignants.

Article 2 : Objectifs

Les parties désirent collaborer dans la formation pratique des étudiants au travers de stages.
['objectif de ces stages est de leur permettre d'appliquer et compléter les connaissances acquises
lors de leur formation académique, en favorisant l'acquisition de compétences qui les préparent a
l'exercice d'activités professionnelles et facilitent leur employabilité.

Article 3 : Echange d'étudiants

En ce qui concerne I'échange d'étudiants, la procédure et le réglement applicable seront décrits dans
I'annexe 1, « accord spécifique pour 'échange d'étudiants » du présent accord-cadre.




Article 4 : Responsabilités

Aucune partie ne contribuera aux frais de déplacement (voyage, visa, hébergement...) des
participants de I'établissement partenaire, & moins que cela soit prévu dans l'annexe du présent
accord. Toutefois, I'établissement d'accueil aidera les participants & trouver un logement.

Pendant leur séjour, les étudiants s'engagent a étre en possession d'une assurance maladie, d'une
assurance de voyages et une police de responsabilité civile ou toute autre demande de I'ESPE ou de
I'université de Kh. Abovian de Erevan.

Article 5 : Dispositions financi¢res

Toute activité spécifique est soumise a l'accord des deux parties, a la disponibilité¢ de fonds et a
I'approbation écrite des deux établissements.

Article 6 : Les annexes a I'accord Y

Les parties peuvent convenir conjointement des accords spécifiques (annexes) pour la mise en
ceuvre de cet accord afin de s'adapter aux besoins de chaque activité considérée.

La validité de ces accords ne doit pas dépasser la date d'expiration du présent accord. En cas de
renouvellement de l'accord-cadre, les annexes ou accords spécifiques doivent également étre
renouvelés.

Article 7 : Force majeure
Aucune partie ne peut étre tenue responsable pour tout défaut ou retard pris dans le cadre de cette

convention pour des raisons indépendantes de sa volonté, y compris mais sans s'y limiter, des
événements imprévus, incendies, inondations, terrorisme, gréves, révoltes ou autres.

Article 8 : Durée et résiliation de I'accord

Cet accord de coopération entrera en vigueur dés la signature de chacune des parties et durera trois
ans.

Toute proposition d'arrét ou de modification de cet accord devra étre présentée par écrit six mois a
I'avance. La convention se renouvellera tacitement par périodes similaires, a moins qu'une des
parties notifie a l'autre son désir d'y mettre un terme.

Indépendamment de la résiliation du présent contrat, quelle que soit sa cause, chaque institution
s'engage a s'acquitter de ses responsabilités en ce qui concerne les activités découlant de cet accord

qui seront en cours. De plus, elle s'acquittera de ses obligations envers les étudiants participant au
programme d'échange académique dans les institutions respectives.

Article 9 : Solution de controverse

Les parties s'efforceront de régler a l'amiable les désaccords qui pourraient survenir pendant la
durée du présent accord.

Article 10 : Versions officielles

Les établissements étant d'accord, apposent leur signature sur deux exemplaires.
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Le Président de la ComUE Le représentant de IESPE «ﬂ‘@l‘@?iﬁar@&? é Knh. Abovian
aud
VECKH 3,h
Philippe ROLLET Patrick PELAYO aman"f 7

Fait le \
A

Signatu;e-

N

ESPE
LILLE-NORD-DE-FRANCE
365 bis, rue Jules Guesde BP 50458
59658 Villeneuve D'Ascq
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I‘} Annexe 1 a I'accord-cadre de coopération

ACCORD SPECIFIQUE POUR LA REALISATION DE STAGE
entre

ol

Lille Nord de France

La Communauté d'Universités et Etablissements Lille Nord de France pour son
ESPE Lille Nord de France

et

L'Université Kh. Abovian de Erevan

La Communauté d'universités et d'établissements Lille Nord de France, représentée par son
président Philippe Rollet pour I' Ecole supérieure du’ professorat et de I'éducation Lille Nord de
France, ci-aprés I'ESPE, représentée par son directeur Patrick Pelayo, située 365 bis rue Jules
Guesde 59658 Villeneuve d'Ascq.

Et

['Université de Kh.Abovian de Erevan, ci-apres I'Université, représentée par le Recteur Monsieur
Ruben Mirzakhanian, située 17 rue Pigran Mets, code postal Erevan, ARMENIE.

Conviennent ce qui suit :
I — Objectifs

Le présent protocole spécifique vise a établir les termes du programme d’¢change d’étudiants
stagiaires conformément a I’Article 4 de I’accord-cadre entre I'Université de Kh. Abovian de
Frevan el 'ESPE Lille Nord de France. Les objectifs généraux assignés aux stages sont les
suivants :

_ améliorer et renforcer l'adaptabilité et les compétences des stagiaires dans le domaine de
I'enseignement ;

- développer les compétences interculturelles des stagiaires ;

_ améliorer les compétences linguistiques des stagiaires 4 travers une expérience approfondie ;

- développer la compréhension des pratiques d'enscignement dans les deux pays par des échanges
entre stagiaires.

Il - Termes du programme d’échange

1. La préparation de I'échange

|.1 D'un commun accord, les établissements fixent l'organisation de la formation proposée aux
stagiaires durant le stage. Celle-ci dépend des choix pédagogiques les plus adaptés et des exigences

réglementaires en cours dans le pays d'origine.

1.2 La mise en stage des étudiants de ['Université Kh. Abovian, si celui-ci se déroule en ¢cole
primaire ou dans un établissement secondaire, est soumise a l'approbation du Rectorat de




I'Académie de Lille ; 'ESPE se charge des relations avec les services concernés.

1.3 Avant l'échange, les établissements déterminent les modalités de suivi personnel et pédagogique
des stagiaires étrangers dans le pays d'accueil, y compris les personnels chargés de ce suivi et leur
disponibilité pendant les week-ends en cas d'urgence.

2. Informations sur les étudiants stagiaires

2.1 Chaque établissement peut accueillir un maximum de huit étudiants par an pour une durée
maximale d’un ou deux semestres, c'est a dire quatre étudiants maximum par semestre. Le nombre
d’étudiants peut varier aprés accord préalable entre les parties.

2.2 Pour I'ESPE, le programme d’échange concerne les étudiants en Master "Métiers de
I'enseignement, de I'éducation et de la formation" (MEEF).

2.3 Pour I'Université Kh. Abovian, le programme d’échange concerne les étudiants de licence et de
Master.

2.4 Les étudiants participant a I’échange universitaire continuent d’étre inscrits dans leur
établissement d’origine et ne peuvent étre candidats a un titre ou un diplome de I’établissement
d’accueil.

2.5 Les établissements veillent au maintien d’un équilibre du nombre d’étudiants en échange, sans
obligation d'une réciprocité exacte. Toutefois, les parties s’engagent a réviser annuellement le
programme dans le but de maintenir un équilibre raisonnable de I’échange.

3. Durée du stage et horaire
3.1 D'un commun accord, le stage xxxx peut avoir une durée maximum de deux mois.

3.2 Le nombre d'heures réalisées par le stagiaire, le ou les lieu(x) ainsi que les dates de stage sont
notés dans la convention de stage, en accord avec le responsable du lieu de stage. Ils dépendent du
plan d'études de I'étudiant.

4. Sélection des stagiaires

4.1 Les stagiaires qui effectuent leur stage xxxx & I'étranger dans le cadre de cet accord le font sur la
base du volontariat.

Chaque établissement doit vérifier que la participation d’un stagiaire au programme d'échange est
bien cohérente avec ses besoins de formation et que le stagiaire a démontré dans son pays d'origine
les compétences professionnelles nécessaires pour réaliser le stage. '

4.2 11 appartient & P’établissement d’origine de sélectionner les étudiants souhaitant participer au
programme d’échange. Létablissement d’origine est également chargé de I’envoi des dossiers des
Studiants sélectionnés afin qu’ils soient évalués par I’établissement d’accueil. L’envoi des
candidatures doit s'effectuer au moins six semaines avant le début du stage.

4.3 1’établissement d’accueil est tenu de fournir & 1’établissement d’origine les informations et
documents administratifs et académiques nécessaires pour la préparation de la mobilit¢ de
|'étudiant.

4.4 Les établissements se réservent le droit de refuser le dossier des étudiants qui ne réunissent pas




les compétences requises pour le stage, en incluant le niveau de langue exigé.
5. Préparation des stagiaires

51 Les établissements déterminent avant I'échange quelles fonctions et quelles responsabilités
incombent aux stagiaires étrangers pendant le stage-xxxx

5.2 Les établissements facilitent la transmission mutuelle des documents pertinents avant I’échange.
Ils veillent également & ce qu’une information pertinente soit mise  la disposition des stagiaires et
formateurs étrangers dans un délai suffisant avant le stage.

5.3 Les formateurs de chaque établissement de formation peuvent participer, en fonction de leurs
disciplines, a différents séminaires, cours ou conférences organisés par I'établissement d’accueil ou
I’établissement d’origine, pendant ou en-dehors’ des périodes du stage, dans le but d’améliorer
I'intégration des stagiaires étrangers au sein de leur établissement et/ou de contribuer au soutien et
au suivi de leurs propres stagiaires. 1

6. Obligations des ¢tablissements

6.1 Chaque établissement d’accueil est responsable des stagiaires étrangers durant leur stage.
L'ensemble de la logistique, lés questions relatives au suivi individuel et a I’organisation pendant la
mobilité relévent de la responsabilité de I’établissement d'accueil.

6.2 Les deux parties prennent les dispositions nécessaires pour permettre aux stagiaires de
I'établissement partenaire d'effectuer les travaux qu’exige leur pays d’origine. Les ressources et
infrastructures nécessaires seront mises a la disposition des stagiaires étrangers.

6.3 Les cours mis en place par les établissements durant I’échange visent ’amélioration de la
capacité des stagiaires a enseigner, tout en développant leurs compétences linguistiques et
culturelles. 1ls visent le développement de leur compétence générale a enseigner selon les normes et
réglementations et une compréhension plus affinée des pratiques pédagogiques.

6.4 Les établissements s'engagent a :

- recruter, sélectionner et préparer les étudiants qui participent au programmes ;

- s'assurer que les ¢tudiants choisis répondent aux critéres de I'établissement d'accueil ;

- transmetire les documents nécessaires (conventions, etc) selon les directives données par
|'établissement d'accueil ;

- inscrire dans leur établissement leurs propres étudiants pendant la durée du programme ;

- s'assurer que les étudiants ont souscrit aux assurances obligatoires (sécurité sociale, responsabilité
civile, rapatriement).

7. Evaluation du stage

Chaque établissement évalue ses propres étudiants a sa convenance. Néanmoins, le professeur
d'accueil s'engage a remplir une fiche d'appréciation concernant le travail du stagiaire.

8. Droits d’inscription et aspects financiers

8.1 Les étudiants participant au programme doivent s’acquitter des droits d’inscription dans leur
Stablissement d’origine et sont dispensés du paiement de ces droits dans I”établissement d’accueil.

8.2 Les frais suivants sont & la charge des étudiants :




- Trajet pour se rendre dans le pays d'accueil et déplacements sur place ;
- logement, entretien, et frais de nourriture ;

- assurance maladie et frais afférents ;

- livres et frais personnels ;

_ tout autre frais ou dépense engagés pendant la période du stage.

8.3 Appui aux étudiants :

Les établissements d'accueil s’engagent a offrir aux étudiants en mobilité :

- Conseils et orientations académiques et pédagogiques ;

- accés aux services complémentaires universitaires (bibliothéques, informatique) ;

- aide a la recherche d’un logement ;

_ facilité I'acces aux restaurants universitaires, sous réserve de I'accord de I'organisme gestionnaire.

8.4 Ces dispositions financiéres sont compatibles avec une demande de bourse que ['étudiant peut
adresser a son établissement d'origine ou & un organisme tiers.

¥

9. Responsabilités des stagiaires et assurances

9.1 Les étudiants sont soumis aux lois et réglements en vigueur dans le pays d’accueil, ainsi qu’aux
réglements des établissements partenaires.

9.2 Les étudiants doivent étre titulaires d'une assurance maladie et responsabilité civile, et accepter
la législation en vigueur correspondante, tant dans I’établissement d’accueil que dans le pays
d'accueil.

10. Niveau de langue
Les étudiants sélectionnés par I’établissement d’accueil doivent satisfaire aux exigences de maitrise

de la langue frangaise. Pour étudier a ’ESPE, le niveau minimal requis est celui correspondant au
niveau B2 (DELF- Diplome d’études en langue Frangaise).

11. Solution de litige

Les parties s‘engagent a résoudre a I’amiable les désaccords qui pourraient survenir pendant la
durée du présent accord. En cas de désaccord persistant, le litige se régle selon les dispositions de
I"accord cadre.

12. Cas de force majeure
Aucune des parties ne peut étre tenue responsable pour tout manquement ou retard pris dans le

cadre de cette convention pour des raisons indépendantes de sa volonté, y compris sans limitations
pour des événements imprévus tels qu'incendies, inondations, terrorisme, gréves, révoltes ou autres.

13. Validité de I'accord-

13.1 Le présent accord spécifique d’échange d’étudiants a la méme durée de validité que Iaccord
cadre.

13.2 Toute demande de résiliation ou de modification du présent accord doit étre présentée par €crit,
six mois auparavant.

13.3 Indépendamment de la résiliation du présent contrat, quelle qu'en soit la cause, chaque




institution s'engage a s'acquitter de ses responsabilités en ce qui concerne les activités découlant de
cet accord et qui se trouvent en cours de réalisation. De plus elle s'acquitte de ses obligations envers
les étudiants participant aux programmes d'échange jusqu'a ce que se termine la période d'échange
académique dans les institutions respectives.

sité Kh. Abovian

Le Président de la ComUE Le représentant de 'ESPE

Philippe ROLLET Patrick PELAYQ)

Fait le

Signature

ESPE
LILLE-NORD-DE-FRANCE
365 bis, rue Jules Guesde BP 50458
59658 Villeneuve D'Ascq
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